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Information om databeskyttelse til ansøgere 

I overensstemmelse med den generelle Databeskyttelsesforordning om behandlingen af dine per-
sonoplysninger informerer vi i det følgende om vores håndtering af de personoplysninger, som be-
handles i forbindelse med ansøgningsprocessen hos GLUDAN Gruppen A/S, dets koncernselskaber, 
afdelinger og grupper. Oplysningerne er gældende for ansøgninger relateret til specifikke jobannon-
cer samt for uopfordrede ansøgninger. 
 
I henhold til Databeskyttelsesforordningen artikel 4 stk. 1 omfatter dine personoplysninger alle op-

lysninger, der vedrører eller kan relateres til din person, navnlig ved en identifikator som f.eks. dit 

navn, identifikationsnummer eller lokaliseringsdata som din person kan identificeres med. Dette om-

fatter også personoplysninger, som du giver os under hele ansøgningsprocessen såsom dit CV, refe-

rencer osv. 

 

Den ansvarlige for behandlingen af dine personoplysninger 
GLUDAN Gruppen A/S, Gothersgade 103A, 1123 København K, Danmark er ansvarlig for indsamling, 
behandling og brug af dine personlige data såfremt der ikke er indgået nogen kontraktlige aftaler om 
det modsatte. 
 
 
Kategorier af personoplysninger 
GLUDAN Gruppen A/S indsamler og behandler følgende personoplysninger (både på papir og i digital 
form), som du har givet os gennem din ansøgning (herefter samlet "ansøgeroplysninger"): 

 
▪ Kontaktoplysninger som f.eks. navn, adresse, telefonnummer og e-mailadresse 

▪ Oplysninger om din erhvervserfaring og dine kompetencer som f.eks. uddannelse, tidligere an-
sættelser, sprogkundskaber og udtalelser fra arbejdsgivere 

▪ Foretrukket aktivitetsområde 

▪ Korrespondancedata som f.eks. e-mails 

▪ Oplysninger, som du frivilligt giver os i din ansøgning som f.eks. foto 

Det er ikke hensigten, at særlige typer af personoplysninger som f.eks. helbredsoplysninger skal be-
handles i overensstemmelse med Databeskyttelsesforordningen artikel 9, stk. 1. Men hvis du giver os 
disse oplysninger, vil de også blive behandlet. 

 
Formål med behandling af ansøgeroplysninger, retsgrundlag og konsekvenser: 
Formålet med at indsamle og behandle ansøgeroplysninger er at gennemføre en ansøgningsproces 
med henblik på rekruttering, ansættelse og for at bestemme færdigheder og egnethed hos ansøgere, 
der har ansøgt om en stilling (i det følgende ”behandlingsformål”). 
 
GLUDAN Gruppen A/S baserer sig på følgende retsgrundlag for behandling af ansøgeroplysninger: 
 
▪ Afgørelse om etablering af et ansættelsesforhold (Databeskyttelsesforordningen artikel 6, stk. 1, 

litra b). 
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▪ Berettiget interesse for GLUDAN Gruppen A/S, dets koncernselskaber eller tredjeparter med en 
legitim interesse i at gennemføre og administrere ansøgningsprocessen (Databeskyttelsesfor-
ordningen artikel 6, stk. 1, litra f). 

▪ Afgivet samtykke til behandling af ansøgeroplysninger til behandlingsformålet (Databeskyttel-
sesforordningen artikel 6, stk. 1, litra a). 

▪ Overholdelse af juridiske krav (Databeskyttelsesforordningen artikel 6, stk. 1, litra c). 

Ansøgeroplysninger gives på frivillig basis. Ansøgeroplysningerne er nødvendige for gennemførelsen 
og administrationen af ansøgningsprocessen, medmindre vi udtrykkeligt angiver andet ved indsam-
lingen af disse oplysninger. Hvis du ikke ønsker at levere ansøgningsoplysningerne, kan det dog for-
hindre rekrutteringsprocessen, og GLUDAN Gruppen A/S vil desværre ikke være i stand til at tage din 
ansøgning i betragtning. 

Kategorier af modtagere 
GLUDAN Gruppen A/S videregiver kun dine ansøgningsoplysninger i forbindelse med ansøgningspro-
cessen indenfor virksomheden eller koncernen til de afdelinger og personer, der er relevante for an-
søgningen, og som har brug for disse oplysninger til at opfylde kontraktlige og juridiske forpligtelser 
eller til at gennemføre vores legitime interesse. Tjenesteudbydere, der fungerer som databehand-
lere, kan også bruges til at levere it og anden administrativ support (f.eks. tjenesteudbydere, der 
tilbyder it-hosting eller vedligeholdelsessupport). Disse tjenesteudbydere kan have adgang til dine 
personoplysninger i det omfang, det er nødvendigt for at levere sådanne tjenester.  
GLUDAN Gruppen A/S kan overføre dine ansøgeroplysninger indenfor koncernen i det omfang, det 
er nødvendigt og tilladt for stillingen. Adgang til dine ansøgeroplysninger er begrænset til den gruppe 
af personer, der har brug for oplysningerne til at udføre deres job. 

Opbevaringsperiode 
Ansøgningsoplysningerne vil blive gemt af GLUDAN Gruppen A/S så længe, det er nødvendigt samt, 
når det er relevant, af GLUDAN Gruppen A/S´ tjenesteudbydere, i det omfang, det er nødvendigt for 
at opfylde GLUDAN Gruppen A/S´ forpligtelse. Ansøgningsoplysningerne opbevares i overensstem-
melse med gældende databeskyttelseslovgivning i det tidsrum, der er nødvendigt for behandlings-
formålet. 
 
GLUDAN Gruppen A/S sletter dine ansøgningsoplysninger senest seks måneder efter den dato, hvor 
vi har informeret dig om, at din ansøgning ikke vil blive taget i betragtning. Sletningen er underlagt 
en ret til opbevaring i overensstemmelse med Databeskyttelsesforordningen artikel 17, stk. 3. 
 

Dine rettigheder 

Du har følgende rettigheder: 

• Ret til information (Databeskyttelsesforordningen artikel 15) 

Du har ret til at få oplysninger om de personoplysninger, der er gemt om dig.  

 

• Ret til berigtigelse (Databeskyttelsesforordningen artikel 16) 

Hvis du opdager, at der behandles forkerte personoplysninger om dig, kan du anmode om 

berigtigelse. Ufuldstændige data skal suppleres under hensyntagen til formålet med behand-

lingen.  

 

• Ret til sletning (Databeskyttelsesforordningen artikel 17)  
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Du har ret til at få dine personoplysninger slettet, hvis visse forhold gør sig gældende, med-

mindre vores legitime interesse eller en juridisk forpligtelse udelukker dette. 

 

• Ret til begrænsning af behandling (Databeskyttelsesforordningen artikel 18)  

Du har ret til at begrænse behandlingen af dine personoplysninger. Det betyder, at selvom 

dine data ikke slettes, vil de blive mærket for at begrænse deres videre behandling eller brug.  

 

• Ret til dataportabilitet (Databeskyttelsesforordningen artikel 20)  

Du har ret til at modtage de personoplysninger, som du har givet til GLUDAN Gruppen A/S, i 

et struktureret, almindeligt anvendt og maskinlæsbart format. Du har også ret til få dine per-

sonoplysninger transmitteret til en anden dataansvarlig uden hindring fra GLUDAN Gruppen 

A/S, hvis det er teknisk muligt. 

 

• Ret til at gøre indsigelse (Databeskyttelsesforordningen artikel 21)  

Du har til enhver tid ret til af grunde, der vedrører din særlige situation, at gøre indsigelse 

mod behandling af dine personoplysninger baseret på Databeskyttelsesforordningen artikel 

6, stk.1 litra e eller f. Dine personoplysninger vil i så fald ikke længere blive behandlet, med-

mindre vi kan påvise tvingende legitime grunde til behandlingen, som går forud for dine inte-

resser, rettigheder og frihedsrettigheder, eller at behandlingen tjener til at fastlægge, udøve 

eller forsvare retskrav. 

 

 

Hvis du har spørgsmål angående dine rettigheder, samt hvordan du udøver disse, bedes du kontakte 

GLUDAN Gruppen A/S. 

 

Hvis du har givet dit samtykke til visse behandlingsaktiviteter, vil dine personoplysninger kun blive 
behandlet i det omfang, der er aftalt i samtykket. I disse tilfælde er dit samtykke frivilligt og kan til 
enhver tid tilbagekaldes af dig med virkning for fremtiden. Denne tilbagekaldelse vil ikke påvirke den 
tidligere behandling af data.  

 

Hvis du mener, at behandlingen af dine personoplysninger er i strid med Databeskyttelsesforordnin-

gen, har du desuden ret til at indgive en klage til en databeskyttelsestilsynsmyndighed (Databeskyt-

telsesforordningen artikel 77). Du kan udøve denne ret over for en tilsynsmyndighed i den medlems-

stat, hvor du har dit sædvanlige opholdssted, dit arbejdssted eller stedet for den påståede overtræ-

delse. Den ansvarlige danske tilsynsmyndighed er: 

Datatilsynet, Carl Jacobsens Vej 35, DK-2500 Valby, Danmark 

 

Bemærk, at ovenstående rettigheder kan være begrænset af national lovgivning.  
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Automatiseret beslutningstagning/profilering 
GLUDAN Gruppen A/S anvender ikke automatiseret beslutningstagning, herunder profilering i hen-
hold til Databeskyttelsesforordningen artikel 22 i forbindelse med ansøgningen. 
 

 

 

Hvis du har spørgsmål om databeskyttelse, kan du kontakte GLUDAN Gruppen A/S:  

GLUDAN Gruppen A/S 
Gothersgade 103A 
1123 København K 
Danmark 
Mail: gludan@gludan.dk 


